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Kumppaniksi ry:n kolmivuotisessa ESR-hankkeessa kehitetiin uusia ratkaisuja tyottomyyden
vihentimiseksi ja avoimille tyomarkkinoille tyollistymisen tukemiseksi. Hanke toteutetaan 1.9.2025 -
31.8.2028. Hankkeen piitavoitteena on luoda yksilollisii ja radtiloityja palveluja avuksi tyonhakija-
asiakkaille, joilla on ilmennyt haasteita tyollistyéd avoimille tyomarkkinoille tai hakeutua ammatilliseen

koulutukseen.

Hanke perustuu uudenlaiseen palvelumalliin, jossa yhdistetiin tyohonvalmennus seké tyokokeilu
kajaanilaisissa yrityksissi. Tavoitteena on tyonhakija-asiakkaan tyollistyminen tai koulutukseen piésy.

Tavoitteena on loytiai kajaanilaisille tyonhakija-asiakkaille yksilollisid polkuja kohti tydeliméa,
huomioiden heidin Iihtokohdat ja tyokyvyn rajoitteet, seki 10ytii sopivia tyontekijoiti tyonantajille.

Toimintamalli:

Asiakas aloittaa starttivalmennusjaksolla,
jonka aikana toteutetaan tyo- ja
toimintakyvyn arvio. Jakson aikana
kartoitetaan asiakkaan valmiudet Iihted
tyokokeiluun ulkopuoliseen yritykseen vai
tarvitseeko asiakkuus muita hiinen
tarpeisiinsa soveltuvia palveluita.
Hankkeessa vahvistetaan tyonhakutaitoja ja
etsitdin tuetusti yksilollisia ratkaisuja
ty0eliméiin tai ammatillisiin opintoihin
siirtymiseksi.

Hankkeessa asiakkaalle tarjotaan jatkuvaa
tukea ja seurantaa hankehenkil6ston kautta
koko prosessin ajan.

Kohderyhmi:

‘Tyonhakija-asiakkaat: Erityisesti ne, joiden
tyollistymisti vaikeuttavat puutteelliset
tyonhakutaidot, vanhentunut osaaminen,
vihiinen tyoelimikokemus tai muut esteet.
-Osatyokykyiset ja ikééintyneet tyonhakijat:
Henkilot, joiden tyokyky on osittain alentunut,
mutta jotka voivat tyollistyi oikeanlaiseen
tyOoympéaristoon.

-Kajaanin tyollisyyspalvelut: Hankkeen avulla
kehitetédéin pysyvii toimintamalleja, jotka tukevat
paikallisten tyollisyyspalvelujen kykyé auttaa
tyottomii ja osatyokykyisii.

-Kajaanilaiset yritykset ja tyonantajat:
Yrityksille tarjotaan mahdollisuus loytia
motivoituneita tyontekijoiti ja arvioida heidin
sopivuuttaan tyokokeilujen kautta.
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